
अर्थशास्त्र 
(भारतीय अर्थव्यवस्त्र्ा का ववकास) 
अध्याय-4: भारत में मानव प ूँजी का ननमााण  
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भारत में मानव प ूँजी ननमााण: 
• हमें कार्यों को कुशलतापूर्वक करन ेके ललए अचे्छ प्रलशक्षण तथा कौशल की आर्श्यकता 
होती है। 

• ककसी लशलक्षत व्यक्ति के श्रम-कौशल अलशलक्षत व्यक्ति से अधिक होते हैं। 
• कोई लशलक्षत व्यक्ति अलशलक्षत व्यक्ति के अपेक्षा, अधिक आर्य का सृजन करता है और 
आर्थथक समृलि में उसका र्योगदान क्रमशः अधिक होता है। 

• आर्थथक संर्लृि का अथव देश की र्ास्तवर्क राष्ट्रि र्य आर्य में र्ृलि से होता है| 

शिक्षा के लाभ : 

• लशक्षा लोगों को उच्चतम सामालजक स्थितत और गौरर् प्रदान करती है। 
• र्यह ककसी व्यक्ति को अपने जीर्न में बेहतर वर्कल्पों का चर्यन कर पाने के र्योग्य बनाता है| 
• व्यक्ति को समाज में चल रहे पररर्तवनों की बेहतर समझ प्रदान करता है| 
• समाज में होने र्ाल ेनर् पररर्तवनों को बढ़ार्ा देता है। 
• लशलक्षत श्रम शक्ति की उपलब्धता नर्यी प्रौद्योधगकी को अपनाने में भी सहार्यक होती है। 
• लशलक्षत लोग लशक्षा के वर्स्तार की आर्श्यकता पर बल देते हैं, क्योंकक र्यह वर्कास प्रकक्रर्या 
को तेज करती है| 

शिशक्षत श्रम िक्ति की वविेषताएूँ :  

लशक्षा समाज में पररर्तवनों और र्ैज्ञातनक प्रगतत को समझ पाने की क्षमता प्रदान करती है- लजसस े
आवर्ष्कारों और नर् पररर्तवनों में सहार्यता धमलती है। इसीललए लशलक्षत श्रम शक्ति की उपलब्धता 
नर्ीन प्रौद्योधगकी को अपनाने में सहार्यक होती है। 

मानव प ूँजी ननमााण की अवधारणा: 

मानव प ूँजी : ककसी देश में ककसी समर्य वर्शषे पर पाए जाने र्ाले कौशल तथा तनपुणता के भंडार 
को मानर् पूूँजी कहत ेहैं| जैसे - लशक्षक, डॉक्टर, इंलजतनर्यर, र्कील, बढई आकद|  
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• भौततक पूूँजी की अर्िारणा के आिार पर ही मानर् पूूँजी के र्ैचाररक आिार की रचना की 
गर्यी है। 

• मानर् पूूँजी की र्लृि के कारण आर्थथक संर्लृि होती है। 

मानव प ूँजी ननमााण के ननधाारक तत्व: 

• शिक्षा पर व्यय : एक लशलक्षत व्यक्ति का श्रम-कौशल अलशलक्षत की अपेक्षा अधिक होता 
है। इसी कारण र्ह अपेक्षाकृत अधिक आर्य अर्जजत कर पाता है। दूसरी बात कक लशक्षा स े
सभी प्रकार के कौशल का सृजन ककर्या जा सकता है| अत: लशक्षा पर व्यर्य मानर् पूूँजी तनमावण 
का एक महत्वपूणव तनिावरक तत्व है|  

• स्वास्थ्य पर व्यय : एक स्वस्थ्य व्यक्ति की उपाजवन क्षमता अस्वस्थ्य व्यक्ति से कही ंअधिक 
होती है| एक स्वि व्यक्ति अधिक समर्य तक व्यर्िानरहहत श्रम की पूर्तत कर सकता है। 
इसमें एक अन्य दूसरा तथ्य र्यह है कक स्वास्थ्य पर व्यर्य से जीर्न प्रत्याशा और मृत्यु दर में 
कमी आती है लजससे ककसी देश को ससंािन के रूप में स्वस्थ्य मनुष्य प्राप्त होते है|  

• नौकरी के साथ प्रलशक्षण :  
• िानांतरण  
• र्र्यस्कों के ललए अध्यर्यन का कार्यवक्रम :  
• सुचना पर व्यर्य  

मानव प ूँजी ननमााण के स्रोत:  

• लशक्षा  
• स्वास्थ्य  

आर्थिक समशृि और मानव प ूँजी: 

मानर् पूूँजी और आर्थथक सरं्ृलि परस्पर एक दूसरे को प्रभावर्त करते हैं। अथावत ्एक ओर जहा ूँ 
प्रर्ाहहत उच्च आर्य उच्च स्तर पर मानर् पूूँजी के सृजन का कारण बन सकती है तो दूसरी ओर उच्च 
स्तर पर मानर् पूूँजी तनमावण से आर्य की संर्लृि में सहार्यता धमल सकती है। 

आर्थिक समशृि में मानव प ूँजी ननमााण की भ ममका : 
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• मानर् पूूँजी तनमावण के कारण आर्थथक समृलि के भार्ात्मक तथा भौततक र्ातार्रण में 
पररर्तवन होता है|  

• लोगों के आचार-व्यर्हार तथा उनकी आकाकं्षाएूँ वर्काशशील बनती जाती है|  
• मानर् पूूँजी तनमावण से भार्ात्मक र्ातार्रण का तनमावण होता है और समृलि में सहार्यक 
होता है|  

• कुशल तथा प्रलशलक्षत श्रधमकों की संख्या में र्ृलि होगी साथ-साथ अब और भी उत्तम मानर् 
कौशल जसैे - डॉक्टर, लशक्षक, इंलजतनर्यर और व्यर्सार्यीर्यों की संख्या में हमारे आस-पास 
र्ृलि होगी और र्े आर्थथक समलृि में सहार्यक होंगे|  

मानव प ूँजी सभी प ूँजीयों की जननी है :  

संसार की सभी पंूलजर्यों का उपभोग मानर् ही करता है, और इन पंूलजर्यों का तनमावण भी मानर् ही 
करता है| मानर् पूूँजी में र्ृलि से भौततक पंूलजर्यों की उत्पादकता में र्ृलि होती है| लजससे वर्कास 
की गतत त्वररत होती हैं| एक मनुष्य चाहे तो र्ह सभी प्रकार के पंूलजर्यों को प्राप्त कर सकता है|  

भारत में मानव प ूँजी ननमााण की समस्याएूँ :  

भारत में मानर् पूूँजी तनमावण में बािक तत्व तनम्नललखित हैं : 

• जनसंख्या में र्ृलि :  
• प्रततभा पलार्यन  
• अपर्यावप्त मानर् शक्ति का तनर्योजन  
• प्राथधमक क्षते्र में काम के दौरान प्रलशक्षण की कमी 
• तनम्न शैलक्षक मानक  

भौवतक प ूँजी और मानव प ूँजी में अंतर: 

भौवतक प ूँजी मानव प ूँजी 
1. भौततक पूूँजी तनमावण एक आर्थथक और 
तकतनकी प्रकक्रर्या है| 

1. मानर् पूूँजी तनमावण एक सामालजक प्रकक्रर्या 
है| 
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2. भौततक पूूँजी में तनर्शे का तनणवर्य अपने ज्ञान 
के आिार ललर्या जाता है| 

2. मानर् पूूँजी तनमावण के दौरान व्यक्ति तनणवर्य 
लेन ेमें असमथव होता है| 
 

3. भौततक पूूँजी का स्वाधमत्व उस व्यक्ति के 
सुवर्चाररत तनणवर्य का पररणाम होता है| 

3. बच्चों की लशक्षा और स्वास्थ्य सम्बन्धी 
तनणवर्य उनके अधभभार्क तथा समाज करता है| 

4. भौततक पूूँजी दृश्य होती है| 4. मानर् पूूँजी अदृश्य होती है| 
5. भौततक पूूँजी को बचेा जा सकता है| 5. मानर् पूूँजी को बेचा नही ं जा सकता है| 
6. भौततक पूूँजी को स्वामी से अलग ककर्या जा 
सकता है| 

6. मानर् पूूँजी को स्वामी से अलग नही ंककर्या 
जा सकता है| 

7. भौततक पूूँजी स े ससर्व  उसका स्वामी 
लाभान्वित होता है| 

7. मानर् पूूँजी से उसका स्वामी ही नही ंर्रन् 
सारा समाज लाभांवर्त होता है। 

 

प ूँजीयों का ह्रास : 

भौततक पूूँजी और मानर् पूूँजी दोनों ही समर्य के साथ साथ इनके मलू्य में ह्रास होता है | 

ककसी मशीन के तनरंतर प्रर्योग से र्ह घिस जाती है और प्रौद्योधगकीर्य पररर्तवन उसे पुराना िोषषत 
कर देते हैं। मानर् पूूँजी में आरु्य के अनुसार कुछ ह्रास आता है। 

शिक्षा पर सावाजाननक/सरकारी व्यय:  

कुल सरकारी व्यर्य में लशक्षा पर व्यर्य 7.92 प्रततशत से बढ़कर 11.7 प्रततशत हो गर्या है। इसी प्रकार 
सकल िरेल ूउत्पाद में इसका प्रततशत 0.64 से बढ़कर 3.31 प्रततशत हो गर्या है। 

भारत में शिक्षा और स्वास्थ्य के क्षेत्र में सरकारी हस्तक्षेप की आवश्यकता: 

लशक्षा और स्वास्थ्य पर व्यर्य महत्वपूणव दीिवकाललक प्रभार् डालते हैं और उन्हें आसानी से बदला 
नही ंजा सकता। इसललए सरकारी हस्तक्षेप अतनर्ार्यव है। 

शिक्षा और स्वास्थ्य के क्षेत्र में सरकारी सेवाएूँ : 

Website - www.fukeyeducation.com, Email :- fukeyeducation@gmail.com



 

(5) 
 

भारत में मानव प ूँजी का ननमााण   04 

भारत में शिक्षा क्षेत्रक के अंतर्ात संघ और राज्य स्तर पर काया होता है जो ननम्नशलखित है 
| 

• लशक्षा मतं्रालर्य 
• रारि ीर्य शैलक्षक अनुसंिान और प्रलशक्षण पररषद ्
• वर्श्ववर्द्यालर्य अनुदान आर्योग 
• अखिल भारतीर्य तकनीकी लशक्षा पररषद ्

स्वास्थ्य क्षेत्रक के अतंर्ात सघं और राज्य स्तरों पर काया होता है जो ननम्नशलखित है : 

• स्वास्थ्य मतं्रालर्य  
• वर्धभन्न सिंाओ ंके स्वास्थ्य वर्भाग 
• भारतीर्य धचककत्सा अनसुंिान पररषद ् 

भारतीय अिाव्यस्था का श्रम से ज्ञानाधाररत की ओर अग्रसर: 

अब भारत में भी श्रम के बल पर अथोपाजवन से ऊपर उठकर ज्ञानािाररत अथवव्यर्िा की ओर 
अग्रसर हो रहा है लजसका एक स्पर उदाहरण है सुचना और प्रौद्योधगकी के क्षेत्र में मानर् पूूँजी का 
र्योगदान, इस शक्ति ने सॉफ्टर्रे के क्षते्र में उत्साहर्िवक कार्यव हुआ है | ग्रामीण क्षते्रों में सुचना, 
प्रौद्योधगकी पर आिाररत सेर्ाएूँ अब कार्ी र्ल-रू्ल रही है जो मानर् वर्कास का सूचक है |  

भारतीय अिाव्यवस्था के वे प्रमुि तत्व जो भारत को एक ज्ञानाधाररत अिाव्यवस्था में बदल 
सकता है |  

• कुशल श्रधमकों का वर्शाल समूह 
• सुचारु रूप से कार्यव कर रहा लोकततं्र 
• वर्स्तृत एर्ं वर्वर्ितापूणव र्ैज्ञातनक और 
• प्रौद्योधगकीर्य आिारभतू संरचनाएूँ  

मानव प ूँजी और मानव ववकास में अंतर: 

आधार मानव प ूँजी ननमााण मानव ववकास 
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अिा मानर् पूूँजी तनमावण से अथव है जैसे हम 
भौततक पूूँजी में भवर्ष्य में उच्च लाभ, उच्च 
उत्पादकता और आर्य के रूप में, पाने के 
ललए करते हैं र्ैसे ही मानर् पूूँजी ने तनर्शे 
करने से हैं। 

मानर् वर्कास से अथव मानर् के समग्र 
वर्कास से है लजसमे उनके अस्थस्तत्व का 
आर्थथक, सामालजक, राजनतैतक, 
आध्यान्वत्मक पहल ूशाधमल है। 

शिक्षा और 
स्वास्थ्य 

मानर् पूूँजी और स्वास्थ्य को श्रम 
उत्पादकता बढ़ाने का एक सािन मानता हैं 

मानर् वर्कास इस वर्चार पर आिाररत 
है की लशक्षा और स्वास्थ्य मानर् 
कल्याण के अधभन्न अंग है क्योंकक रे्य 
मानर् जीर्न की गुणर्त्ता को बढ़ते हैं। 

मनुष्य मानर् पूूँजी मनुष्य को एक साध्य का सािन 
समझती हैं। साध्य है, उत्पादकता में र्लृि। 

मानर् वर्कास मनुष्यों को अपने आर्य 
में एक साध्य समझता है। 

व्यापकता मानर् पूूँजी एक संकीणव अर्िारण है। मानर् वर्कास एक व्यापक अर्िारणा 
है। 
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NCERT SOLUTIONS 
अभ्यास (पृष्ठ सखं्या 100) 

प्रश्न 1 ककसी देश में मानर्ीर्य पूूँजी के दो प्रमिु स्रोत क्या होते हैं? 

उत्तर- एक देश में मानर् पूूँजी तनमावण के दो प्रमुि स्रोत तनम्नललखित हैं- 

• लशक्षा में तनर्ेश। 
• कार्यव के दौरान प्रलशक्षण। 

प्रश्न 2 ककसी देश की शैलक्षक उपलन्वब्धर्यों के दो सूचक क्या होंग?े 

उत्तर- ककसी देश की शैलक्षक उपलन्वब्धर्यों के दो सूचक तनम्नललखित हैं- 

• व्यस्क साक्षरता दर: र्यह 15 र्षव से अधिक आरु्यर्गव में साक्षरों का प्रततशत दर दशावता है। 
• रु्यर्ा साक्षरता दर: र्यह 15 से 24 आरु्य र्गव की जनसंख्या का प्रततशत दर को दशावता है जो 
पढ़ और ललि सकते हैं। 

प्रश्न 3 भारत में शैलक्षक उपलन्वब्धर्यों में क्षेत्रीर्य वर्षमताएूँ क्यों कदिाई दे रही हैं? 

उत्तर- भारत जैसे वर्कासशील देश में जहा ूँ जनसंख्या का एक वर्शाल र्गव तनिवनता रेिा से नीच े
जीर्न तबता रहा है, र्े लोग बुतनर्यादी लशक्षा और स्वास्थ्य देिभाल सुवर्िाओ ंपर पर्यावप्त व्यर्य नही ं
कर सकत।े अधिकांश जनता, उच्च लशक्षा का भार र्हन नही ंकर पाती। जब बुतनर्यादी लशक्षा को 
नागररकों को अधिकार मान ललर्या जाता है, तो र्यह अतनर्ार्यव हो जाता है कक सभी नागररकों को 
सरकार रे्य सुवर्िाएूँ तन:शुल्क प्रदान करे। आर्थथक वर्षमतावओ ंके साथ-साथ शलैक्षक उपलन्वब्धर्यों के 
क्षेत्र में भी व्यापक असमानताएूँ देिने को धमलती हैं, उदाहरण के ललए साक्षरता दर जहा ूँ हहमाचल 
प्रदेश में 83.78%, धमजोरम में 91.58%, केरल में 93.91% और कदल्ली में 86.34% है, र्ही ंआंध्र 
प्रदेश एर्ं तेलंगाना में 67.66%, झारिण्ड में 67.63%, जम्मू-कश्मीर में 68.74% और तधमलनाडु 
में 80.33% है। उच्च लशक्षा के क्षेत्र में भी व्यापक वर्षमताएूँ वर्द्यमान हैं। 

प्रश्न 4 मानर् पूूँजी तनमावण और मानर् वर्कास के भेद को स्पर करें। 
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उत्तर- मानर् पूूँजी बढ़ी हुई उत्पादकता का प्रतततनधित्व करता है। र्यह एक अर्जजत र्योग्यता है और 
समझ-बूझ से ककए गए तनर्ेशगत तनणवर्यों का पररणाम है, जो भवर्ष्य में आर्य के स्रोतों में र्ृलि 
की अपेक्षा स ेककए जाते हैं। मानर् वर्कास इस वर्चार पर आिाररत है कक लशक्षा और स्वास्थ्य दोनों 
मनुष्यों के कल्याण के ललए अधभन्न हैं, क्योंकक जब लोगों के पास पढ़न ेऔर ललिन ेतथा दीिावरु्य 
तथा स्वि जीर्न की र्योग्यता होगी, तभी र्े इन मलू्यों का मापन करने में सक्षम होंगे लजनको र् े
महत्व देते हैं। 

प्रश्न 5 मानर् पूूँजी की तुलना में मानर् वर्कास ककस प्रकार से अधिक व्यापक है? 

उत्तर- मानर् पंूजी का वर्चार मानर् को ककसी साध्य की प्रान्वप्त का सािन मानता है। र्यह साध्य 
उत्पादकता में र्ृलि का है। इस मतानुसार लशक्षा और तनर्ेश पर ककर्या गर्या तनर्ेश अनुत्पादक है, 
अगर उसमें र्स्तुओ ंऔर सेर्ाओ ंके तनगवत में र्ृलि न हो। मानर् वर्कास का संबंि इस बात से है 
कक स्वास्थ्य एर्ं लशक्षा मानर् भलाई का अंग है। मानर् वर्कास र्ह अर्सर प्रदान करता है लजसस े
र्े उपर्योधगता प्राप्त करने में चर्यन कर सकें । मानर् वर्कास के पररपे्रक्ष्य में मानर् स्वर्य ंसाध्य भी 
है। भले ही लशक्षा, स्वास्थ्य आकद पर तनर्ेश से श्रम की उच्च उत्पादकता में सुिार न हो ककिं तु इनके 
माध्यम से मानर् कल्याण का संर्िवन तो होना ही चाहहए। प्राथधमक लशक्षा और स्वास्थ्य उसके 
ललए आर्श्यक हैं। सकं्षेप में मानर् पंूजी की अर्िारणा का सबंंि मानर् की उत्पादकता से है जबकक 
मानर् वर्कास की अर्िारणा का संबिं मानर् कल्याण से है। दोनों अर्िारणाओ ंमें लशक्षा एर् ं
स्वास्थ्य प्रमुि स्रोत हैं। लेककन तनर्ेश का लक्ष्य अलग-अलग है। मानर् वर्कास स ेमानर्ीर्य 
उत्पादकता में स्वतः र्ृलि हो । जाएगी। अत: मानर् वर्कास, मानन पूूँजी की तुलना में अधिक 
व्यापक है। 

प्रश्न 6 मानर् पूूँजी के तनमावण में ककन कारकों का र्योगदान रहता है? 

उत्तर- मानर् पूूँजी के तनमावण में तनम्नललखित कारकों का र्योगदान रहता है- 

• लशक्षा: र्यह न केर्ल व्यक्ति की उत्पादकता बढ़ाने में मदद करता है बन्वल्क नर्ीन प्रद्योधगकी 
को आत्मसात् करने क्षमता भी वर्कससत करती है। र्यह र्तवमान आर्थथक स्थितत को सुिारता 
है तथा देश के भवर्ष्य की संभार्नाओ ंमें सिुार करता है। 
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• स्वास्थ्य: स्वास्थ्य पर ककर्या गर्या गर्या व्यर्य देश की श्रमबल की क्षमता, दक्षता और 
उत्पादकता को बढ़ाता है। एक स्वि व्यक्ति अधिक समर्य तक व्यर्िानरहहत श्रम की पूर्तत 
कर सकता है। अचे्छ स्वास्थ्य और धचककत्सा सुवर्िाओ ंसे न केर्ल जीर्न प्रत्याशा बढ़ती है 
बन्वल्क जीर्न स्तर में भी सुिार लाती है। इसमें स्वच्छ पेर्यजल,उत्तम स्वच्छता सुवर्िाएूँ तथा 
बेहतर धचककत्सा सवुर्िाएूँ आकद का प्रार्िान है। 

• प्रलशक्षण: कार्यव प्रलशक्षण पर ककर्या गर्या व्यर्य मानर् पूूँजी का स्रोत है लजसमें श्रम उत्पादकता 
में र्ृलि से हुए लाभ कही ंअधिक होते हैं। कार्यव-िल पर प्रलशक्षण एक प्रलशक्षु के ललए 
अधिक प्रभार्ी प्रलशक्षण है जो उसे र्यह तकनीकी कौशल प्रदान करता है कक र्ास्तवर्क कार्यव-
िल पर कैसे कार्यव करना है। 

• प्रर्सन: व्यक्ति अपन ेमूल िान की आर्य से अधिक आर्य र्ाल े रोजगार की तलाश में 
प्रर्सन/ पलार्यन करते हैं। प्रर्सन की स्थितत में पररर्हन की लागत और उच्चतर तनर्ावह 
लागत के साथ एक अनजाने सामालजक सासृं्कततक पररर्ेश में रहन ेकी मानससक लागत भी 
शाधमल है। चूंकक नए िान उनकी कमाई प्रर्ास से जुड़ी सभी लागतों से कही ंअधिक होती 
है, इसललए प्रर्सन पर व्यर्य भी मानर्ीर्य पूूँजी तनमावण का स्रोत है। 

• सूचना: मानर् पूूँजी के तनिावरण में रोजगार, र्ेतन तथा प्रर्ेश से संबंधित सूचनाओ ंकी 
उपलब्धता भी महत्वपूणव भूधमका तनभात ेहैं। र्यह जानकारी मानर् पूूँजी में तनर्ेश करने स े
प्राप्त मानर् पूूँजी के भंडार का सदपुर्योग करने की दृष्ट्र से बहुत अधिक उपर्योगी होती है। 
इसीललए श्रम बाजार तथा अन्य सूचनाओ ंकी जानकारी प्राप्त करने पर ककर्या गर्या व्यर्य भी 
मानर् पूूँजी तनमावण का स्रोत है। 

प्रश्न 7 सरकारी संिाएूँ भारत में ककस प्रकार सू्कल एर्ं अस्पताल की सुवर्िाएूँ उपलब्ध करर्ाती 
है? 

उत्तर- भारत में लशक्षा क्षेत्रक के अंतगवत संि और राज्य स्तर पर लशक्षा मंत्रालर्य तथा रारि ीर्य शैलक्षक 
अनुसंिान और प्रलशक्षण पररषद,् वर्श्ववर्द्यालर्य अनुदान आर्योग और अखिल भारतीर्य तकनीकी 
पररषद ्आती हैं। स्वास्थ्य क्षेत्रक के अंतगवत संि और राज्य स्तरों पर स्वास्थ्य मतं्रालर्य और वर्धभन्न 
संिाओ ंके स्वास्थ्य वर्भाग तथा भारतीर्य धचककत्सा अनसुन्धान पररषद ्आकद कार्यव कर रही हैं। 
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प्रश्न 8 लशक्षा को ककसी रारि  के वर्कास में एक महत्त्वपूणव आगत माना जाता है। क्यों? 

उत्तर- रारि-तनमावण के ललए लशक्षा का महत्त्वपूणव आगत है, क्योंकक- 

• लशक्षा से अचे्छ नागररक उभरकर आते हैं। 
• लशक्षा व्यक्ति के साथ-साथ पूरे समाज को लाभान्वित करती है। 
• लशक्षा से मामर् की क्षमता का संर्िवन होता है। 
• लशक्षा से वर्ज्ञान एर्ं प्रौद्योधगकी का वर्कास होता है। 
• लशक्षा से लोगों के मानससक स्तर का वर्कास होता है। 
• देश के सभी क्षेत्रों के प्राकृततक तथा मानर्ीर्य सािनों के प्रर्योग को लशक्षा सवुर्िाजनक 
बनाती है। 

• लशलक्षत मनुष्य आर्थथक-सामालजक वर्कास में जर्यादा र्योगदान देता है। 
• लशक्षा अनुसिंान दृष्ट्रकोण को वर्कससत करती है। 
• लशक्षा से देश के तनर्ाससर्यों के सांसृ्कततक स्तर को प्रोत्साहन धमलता है। 

प्रश्न 9 पूूँजी तनमावण के तनम्नललखित स्रोतों पर चचाव कीलजए- 

a. स्वास्थ्य आिाररक सरंचना।‘ 
b. प्रर्सन पर व्यर्य। 

उत्तर- 

a. स्वास्थ्य का अथव पूणव शारीररक, सामालजक और मानससक स्वास्थ्य की स्थितत है। इसमें 
तनर्ारक और उपचारात्मक दर्ाएं, स्वच्छ पेर्यजल की आपूर्तत और साफ़-सर्ाई आकद शाधमल 
है। स्वास्थ्य क्षेत्र में ककर्या गर्या तनर्ेश मानर् पूूँजी तनमावण का एक अच्छा स्रोत है जो स्वि 
श्रम उपलब्ध कराता है। 

b. व्यक्ति अपने मूल िान की आर्य से अधिक आर्य र्ाले रोजगार की तलाश में प्रर्सन/ 
पलार्यन करते हैं। प्रर्सन की स्थितत में पररर्हन की लागत और उच्चतर तनर्ावह लागत के 
साथ एक अनजाने सामालजक सांसृ्कततक पररर्ेश में रहन ेकी मानससक लागत भी शाधमल 
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है। चूंकक नए िान उनकी कमाई प्रर्ास स ेजुड़ी सभी लागतों स ेकही ंअधिक होती है, 
इसललए प्रर्सन पर व्यर्य भी मानर्ीर्य पूूँजी तनमावण का स्रोत है। 

प्रश्न 10 मानर् संसािनों के प्रभार्ी प्रर्योग के ललए स्वास्थ्य और लशक्षा पर व्यर्य संबंिी जानकारी 
प्राप्त करने की आर्श्यकता का तनरूपण करें। 

उत्तर- लशक्षा में तनर्ेश को मानर् पंूजी का एक प्रमुि स्रोत माना जाता है। इसके अततररि स्वास्थ्य 
में तनर्ेश, कार्यव के दौरान प्रलशक्षण, प्रबंिन तथा सूचना आकद में तनर्ेश मानर् पंूजी के तनमावण के 
अन्य स्रोत हैं। व्यक्ति अपनी आर्य को बढ़ान ेके ललए लशक्षा पर तनर्शे करता है। उसी प्रकार स्वास्थ्य 
पर व्यर्य से स्वि श्रधमकों की आपूर्तत बढ़ती है और इस कारण उत्पादकता में भी र्ृलि होती है। 
बचार्, तनदान, स्वच्छ पेर्यजल, दर्ाइर्यों पर व्यर्य तथा सर्ाई पर ककर्या गर्या व्यर्य आकद स्वास्थ्य 
व्यर्य के उदाहरण हैं। जनसामान्य को इन सबकी जानकारी होना आर्श्यक है तभी र्ह इन 
सुवर्िाओ ंका भरपूर लाभ उठा सकता है। 

प्रश्न 11 मानर् पूूँजी में तनर्ेश आर्थथक सरं्ृलि में ककस प्रकार सहार्यक होता है? 

उत्तर- मानर् पूूँजी में तनर्ेश आर्थथक सरं्ृलि में इस प्रकार सहार्यक है- 

• उत्पादकता में र्ृलि: कुशल और स्वि मजदूर र्स्तु आगत तथा पूूँजी के प्रभार्ी उपर्योग 
करते हैं जो उत्पादकता बढ़ाता है और वर्कास की दर को तजे करता है। 

• नर् पररर्तवन: एक लशलक्षत व्यक्ति के पास आवर्ष्कारों और नर् पररर्तवनों को समझ पान े
की क्षमता होती है लजससे र्े अधिक कुशल और उत्पादक हो सकते हैं तथा र्यह आर्थथक 
वर्कास में सहार्यक होती है। 

• उच्च भागीदारी दर: र्यकद अधिक लोग लशक्षा और स्वास्थ्य के माध्यम से कार्यव करने में सक्षम 
हो गए, तो इससे लोगों की भागीदारी दर में र्ृलि होगी जो आर्थथक वर्कास और सरं्ृलि की 
प्रकक्रर्या की गतत देगा। 

प्रश्न 12 वर्श्व भर में औसत शैलक्षक स्तर में सुिार के साथ-साथ वर्षमताओ ंमें कमी की प्रर्ृलत्त 
पार्यी गई है। हिप्पणी करें। 
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उत्तर- लशक्षा मामेर् पूूँजी तनमावण का मुख्य स्रोत है। लशक्षा से अचे्छ नागररक उभरकर आते हैं। एक 
लशलक्षत व्यक्ति अलशलक्षत व्यक्ति की तुलना में पर्यावर्रण को ज्यादा बेहतर ढंग से समझ सकता 
है। लशक्षा स े वर्ज्ञान एर्ं प्रौद्योधगकी का वर्कास होता है।देश के सभी क्षेत्रों के प्राकृततक तथा 
मानर्ीर्य सािनों के प्रर्योग को लशक्षा सवुर्िाजनक बनाती है। लशक्षा से लोगों के मानससक स्तर का 
वर्कास होता है। लशक्षा से नई तकनीक को स्वीकार करने की र्योग्यता आती है। अधिक आर्य 
उपाजवन हेतु साक्षर मनुष्य एक िान से दसूरे िान पर प्रर्ास कर सकता है। इन सब कारकों स े
व्यक्ति की आर्य में र्ृलि होती है। आम आदमी की आर्य बढ़ने से उच्च एर्ं तनम्न आर्य र्गव की दूरी 
ििन ेलगती है। इस प्रकार लशक्षा में वर्षमताओ ंमें कमी की प्रर्ृलत्त पाई जाती है। दूसरे शब्दों में, 
शैलक्षक सुिार आर्थथक र् सामालजक वर्षमताओ ंमें कमी लाता है। 

प्रश्न 13 ककसी रारि  के आर्थथक वर्कास में लशक्षा की भूधमका का वर्शे्लषण करें। 

उत्तर- ककसी रारि  के आर्थथक वर्कास में लशक्षा की तनम्नललखित भूधमका है- 

• ज्ञान तथा कौशल: र्यह लोगों को आर्श्यक ज्ञान और कौशल प्रदान करता है जो उनकी 
उत्पादकता बढ़ान ेमें मदद करता है। र्यह रोजगार तथा आर्य अजवन के अर्सर प्रदान करता 
है। 

• आिुतनक पिततर्यों की स्वीकार्यवता: एक लशलक्षत व्यक्ति नई आितुनक तकनीकों को अपनान े
में सक्षम है जो एक रारि  की अथवव्यर्िा के वर्कास को गतत प्रदान करता है। 

• असमानता को समाप्त करना: असमानता समाप्त करने ललए लशक्षा एक प्रभार्शाली 
उपकरण के रूप में कार्यव करता है। र्यह देश के आर्थथक रूप से षपछड़े र्गव के उपाजवन क्षमता 
को बढ़ाता है जो आर्थथक असमानता को कम करता है। 

• नर् पररर्तवन: एक लशलक्षत व्यक्ति के पास आवर्ष्कारों और नर् पररर्तवनों को समझ पान े
की क्षमता होती है लजससे र्े अधिक कुशल और उत्पादक हो सकते हैं तथा र्यह आर्थथक 
वर्कास में सहार्यक होती है। 

• उच्च भागीदारी दर: र्यकद अधिक लोग लशक्षा और स्वास्थ्य के माध्यम से कार्यव करने में सक्षम 
हो गए, तो इससे लोगों की भागीदारी दर में र्ृलि होगी जो आर्थथक वर्कास और सरं्ृलि की 
प्रकक्रर्या की गतत देगा। 
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प्रश्न 14 समझाइए कक लशक्षा में तनर्ेश आर्थथक संर्ृलि को ककस प्रकार प्रभावर्त करता है? 

उत्तर- व्यक्ति अपनी भार्ी आर्य बढ़ान ेके ललए लशक्षा पर तनर्ेश करता है। एक साक्षर व्यक्ति को 
श्रम-कौशल एक तनरक्षर की तुलना में अधिक होता है। लशक्षा न केर्ल श्रम की उत्पादकता को 
बढ़ाती है। बन्वल्क र्यह साथ-ही-साथ पररर्तवन को प्रोत्साहहत कर नर्ीन प्रौद्योधगकी को आत्मसात 
करने की क्षमता भी वर्कससत करती है। लशक्षा समाज में पररर्तवनों एर्ं र्ैज्ञातनक प्रगतत को समझ 
पाने की क्षमता प्रदान करती है लजससे आवर्ष्कारों एर्ं नर्-पररर्तवनों में सहार्यता धमलती है। 
लशलक्षत एर्ं कुशल श्रधमक भौततक सािनों का प्रर्योग करके ज्यादा और उच्च गुणर्त्ता का उत्पादन 
करके आर्थथक संर्लृि को जन्म देते हैं। इस प्रकार लशक्षा में तनर्ेश स ेआर्थथक सरं्ृलि में भी बढ़ोत्तरी 
होती है। 

प्रश्न 15 ककसी व्यक्ति के ललए कार्यव के दौरान प्रलशक्षण क्यों आर्श्यक होता है? 

उत्तर- एक प्रलशक्षु के ललए कार्यव-िल पर प्रलशक्षण सबसे अधिक प्रभार्ी होता है, जो उसे तकनीकी 
कौशल प्रदान करता है कक र्ास्तवर्क कार्यव िल पर कैसे कार्यव करना है। र्मव के अपने कार्यव िान 
पर ही पहले से काम को जानने र्ाले कुशलकमीी कमवचाररर्यों को काम ससिा सकते हैं र्या कमवचाररर्यों 
को ककसी अन्य संसथान में प्रलशक्षण पाने के ललए भेजा जाता है। र्यह इसललए आर्श्यक है क्योंकक- 

• इससे कमवचाररर्यों के दक्षता तथा मनोबल में सुिार होता है। 
• र्यह व्यक्ति को सिंा के मूल्यों, मानदंडों तथा मानकों को अर्शोषषत करने में सक्षम बनाता 
है। 

• र्यह कच्चे माल के बेहतर उपर्योग को सरल बनाता है। 

प्रश्न 16 मानर् पूूँजी और आर्थथक संर्लृि के बीच संबंि स्पर करें। 

उत्तर- मानर् पूूँजी एर्ं आर्थथक सरं्ृलि एक-दसूरे को प्रभावर्त करते हैं अथावत् एक ओर जहा ूँ प्रर्ाहहत 
उच्च आर्य उच्च स्तर पर मानर् पंूजी के सृजन का कारण बन सकती है तो दूसरी ओर उच्च स्तर पर 
मानर् पूूँजी तनमावण स ेआर्य की संर्ृलि में सहार्यता धमल सकती है। 

प्रश्न 17 भारत में स्त्री लशक्षा के प्रोत्साहन की आर्श्यकता पर चचाव करें। 
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उत्तर- लशक्षा के क्षेत्र में महहलाओ ंको हमशेा उपेलक्षत ककर्या गर्या है। र्यकद ककसी रारि  के आर्थथक 
संर्ृलि को गतत प्रदान करना है तो महहलाओ ंकी भूधमका को अनदेिा नही ंककर्या जा सकता है। 
भारत में स्त्री लशक्षा के प्रोत्साहन की आर्श्यकता है क्योंकक- 

• महहलाओ ंकी सामालजक और नैततक स्थितत में सुिार लाने के ललए महत्वपूणव है। 
• र्यह अनुकूल प्रजनन दर को बनाए रिने में महत्वपूणव भूधमका तनभाता है। 
• महहलाओ ंऔर बच्चों की स्वास्थ्य देिभाल को स्त्री लशक्षा के साथ बढ़ार्या जा सकता है। 
• एक लशलक्षत महहला अचे्छ नतैतक मलू्यों को लाग ूकर सकती है और अपने बच्चों को 
गुणर्त्तापूणव लशक्षा प्रदान कर सकती है। 

प्रश्न 18 लशक्षा एर्ं स्वास्थ्य क्षेत्रों में सरकार के वर्वर्ि प्रकार के हस्तक्षेपों के पक्ष में तकव  दीलजए। 

उत्तर- लशक्षा एर्ं स्वास्थ्य आिाररक सरंचना के मुख्य तबन्द ुहैं। लशक्षा एर्ं स्वास्थ्य सेर्ाएूँ तनजी क्षेत्र 
द्वारा भी उपलब्ध कराई जाती हैं और सार्वजतनक क्षेत्र द्वारा भी। लशक्षा का उच्च स्तर जहा ूँ कौशल र् 
तकनीकी को वर्कससत करके उत्पादन क्षमता में र्ृलि करता है र्ही ंपौष्ट्रक, प्रदूषण रहहत, स्वच्छ 
र् स्वि जीर्न श्रम की उत्पादकता में र्ृलि करके रारि ीर्य आर्य को संर्र्थित करता है। हम जानते 
हैं कक एक स्वि र् साक्षर व्यक्ति एक अस्वि र् तनरक्षर व्यक्ति की तलुना में अधिक 
कुशलतापरू्वक कार्यव कर सकता है, एक अच्छा प्रबंिनै दलुवभ रारि ीर्य संसार्यिनों के अधिक अचे्छ 
उपर्योग को संभर् बना सकता है और इस प्रकार रारि ीर्य एर्ं प्रतत व्यक्ति आर्य बढ़ान ेमें सहार्यक हो 
सकता है। इस प्रकार लशक्षा र् स्वास्थ्य पर तनर्ेश मानर् पंूजी के अचे्छ स्रोत हैं और रारि ीर्य 
उत्पादकता बढ़ान ेमें भी सहार्यक हैं। तनजी क्षते्र लाभ-आिाररत होता है और तनजी क्षेत्र द्वारा उपलब्ध 
कराई जाने र्ाली शैलक्षक र् स्वास्थ्य सुवर्िाएूँ अत्यधिक महूँगी होती हैं और समाज के सामान्य र्गव 
की पहुूँच स ेपरे होती हैं। इन सुवर्िाओ ंके वर्स्तार के ललए सरकारी हस्तक्षेप आर्श्यक है। इस 
संबंि में तनम्नललखित तकव  कदए जा सकते हैं 

1. तनजी क्षेत्र की एकाधिकारात्मक प्रर्ृलत्त को रोकना। 
2. तनजी क्षेत्र द्वारा शोषण को रोकना। 
3. सामालजक एर्ं आर्थथक रूप से षपछड़े लोगों को स्वास्थ्य एर्ं लशक्षा सवुर्िाएूँ उपलब्ध कराना। 
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4. तनिवनता रेिा से नीचे जीर्न-र्यापन करने र्ाले लोगों को लशक्षा एर्ं स्वास्थ्य सुवर्िाएूँ 
उपलब्ध कराना। 

5. वर्धभन्न प्रकार की सकं्रामक बीमाररर्यों की रोकथाम करना। 
6. संतुललत आहार की उपलब्धता सतुनलित करना। 

प्रश्न 19 भारत में मानर् पूूँजी तनमावण की मखु्य समस्याएूँ क्या हैं? 

उत्तर- भारत में मानर् पूूँजी तनमावण की मुख्य समस्याएूँ तनम्नललखित हैं- 

• जनसंख्या में र्लृि: तीव्र गतत से बढ़ती आबादी सीधमत ससंािनों पर दबार् डालती है लजससे 
प्रतत व्यक्ति उपलब्ध संसािनों की कमी हो जाती है। 

• तनम्न गुणर्त्ता: मानर् पूूँजी को गुणर्त्तापूणव होना चाहहए। लेककन लशक्षा प्रदान करने के 
ललए, बहुत से लशक्षा सिंान िाषपत ककए गए हैं जो लशक्षा और कौशल की तनम्न गुणर्त्ता 
प्रदान करते हैं। स्वास्थ्य देिभाल सवुर्िाओ ंमें र्यही होता है। 

• बुलिजीवर्र्यों का प्रर्सन: व्यक्ति अपने मूल िान की आर्य से अधिक आर्य र्ाले रोजगार 
की तलाश में प्रर्सन/ पलार्यन करत ेहैं।अत्यधिक कुशल श्रम के प्रर्सन के कारण आर्थथक 
वर्कास पर प्रततकूल प्रभार् पड़ता है। 

• अर्योग्य श्रमशक्ति तनर्योजन: भारत में उधचत श्रमशक्ति के तनर्योजन का अभार् है। बढ़ती 
श्रमशक्ति के मांग-आपूर्तत संतुलन को बनाए रिने के ललए कोई बड़ा प्रर्यास नही ं ककर्या 
गर्या है। इसललए, र्यह मानर् कौशल का अपव्यर्य और त्रुहिपूणव आर्िंन करता है। 

प्रश्न 20 क्या आपके वर्चार में सरकार को लशक्षा और स्वास्थ्य देिभाल सिंानों में ललए जाने र्ाल।े 
शुल्कों की सरंचना तनिावररत करनी चाहहए? र्यकद हा ूँ, तो क्यों? 

उत्तर- हम जानते हैं कक लशक्षा और स्वास्थ्य की देिभाल तनजी तथा सामालजक लाभों को उत्पन्न 
करती है। इसी कारण इन सेर्ाओ ंके बाजार में तनजी और सार्वजतनक संिाओ ंको अस्थस्तत्व है। 
लशक्षा और स्वास्थ्य पर व्यर्य महत्त्वपूणव प्रभार् डालते हैं और उन्हें आसानी से नही ंबदला जा सकता। 
इसीललए सरकारी हस्तक्षेप अतनर्ार्यव है तथा तनजी क्षेत्रों के ललए शुल्कों की संरचना तनिावररत करना 
भी आर्श्यक है। मान लीलजए, जब भी ककसी बच्चे को ककसी सू्कल र्या कर्र स्वास्थ्य देिभाल केन्द्र 
में भतीी कर कदर्या जाता है, जहा ूँ बच्चे को आर्श्यक सुवर्िाएूँ नही ंप्रदान की जा रही हों तब ऐसी 
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स्थितत में ककसी दूसरे िान पर िानान्तरण कर देने पर भी पर्यावप्त मात्रा में िन का व्यर्य हो चुका 
होगा। र्यही नही,ं इन सेर्ाओ ंके व्यक्तिगत उपभोिाओ ंको सेर्ाओ ंकी गुणर्त्ताओ ंऔर लागतों 
के वर्षर्य में पूणव जानकारी नही ंहोती। इन पररस्थिततर्यों में लशक्षा स्वास्थ्य सुवर्िाएूँ उपलब्ध करा 
रही सिंाएूँ एकाधिकार प्राप्त कर लतेी हैं और शोषण करने लगती हैं। इस समर्य सरकार की 
भूधमका र्यह होनी चाहहए कक र्ह तनजी सेर्ा प्रदार्यकों को उधचत मानकों के अनुसार सरे्ाएूँ देने और 
उनकी उधचत कीमत लेन ेको बाध्य करे। 
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